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Voorwoord Opleidingsgids

In een wereld die nooit stilstaat, is levenslang leren geen optie meer, maar een noodzaak. Bij HR Academy 

begrijpen we dat als geen ander. Daarom hebben we, samen met ons team van ervaren experts, een gloednieuw 

opleidingsaanbod samengesteld dat volledig is afgestemd op de behoeften van de moderne HR-professional.

Wij geloven dat leren niet alleen gericht is op het vergaren van kennis, maar vooral gaat over persoonlijke groei 

en ontwikkeling. Onze opleidingen zijn daarom meer dan alleen cursussen en trainingen; ze zijn een investering 

in jouw toekomst. 

Wat kan je van ons verwachten?

•	 Actuele kennis: Onze ervaren docenten delen de meest recente inzichten en praktische tools, zodat je 

direct aan de slag kunt in jouw dagelijkse werkzaamheden.

•	 Persoonlijke groei: Wij helpen je bij het opstellen van een persoonlijk ontwikkelingsplan en bieden je de 

begeleiding die je nodig hebt om jouw doelen te bereiken.

•	 Een waardevol netwerk: Je maakt kennis met collega’s uit het vakgebied, kunt ervaringen uitwisselen, 

vragen stellen en bouwt aan een netwerk voor de toekomst.

•	 Flexibiliteit in leren: Of je nu liever klassikaal, blended of volledig online leert, wij bieden flexibele oplossin-

gen die passen bij jouw persoonlijke voorkeur en tempo.

Ben jij benieuwd naar ons aanbod? Blader dan rustig door deze gids en ontdek hoe wij jou kunnen helpen om 

jouw leerdoelen te bereiken. Ik wens je daarbij veel plezier en succes toe!

Nathalie Lusink
Directeur HR Academy

Ruud Coumans
Programmamanager 
HR Academy

Mijn naam is Ruud Coumans, programmamanager van de HR Academy en co-host van de HR Podcast. 

Elke dag werk ik met passie aan een actueel en breed opleidingsportfolio dat HR-professionals helpt groeien. 

Of je nu kiest voor een strategische collegereeks, een hands-on AI-training of een opfrisser in het arbeidsrecht: 

wij zorgen ervoor dat je met toepasbare kennis en praktische tools direct aan de slag kunt.

Dankzij onze samenwerking met partners zoals TIAS School for Business and Society overstijgen onze program-

ma’s traditionele HR-grenzen en zijn ze gericht op het versterken van jouw impact in de gehele organisatie. 

Daarnaast biedt ons grote netwerk van ervaren docenten en vakgenoten een unieke kans om kennis uit te 

wisselen en samen te groeien.

Wat ons écht onderscheidt is onze innovatiekracht. We vernieuwen onze opleidingen continu, zodat jij altijd 

een stap vooruit blijft. Ons doel? Jou ondersteunen om de drijvende kracht te zijn achter een mensgerichte en 

toekomstbestendige organisatie.

Onze nieuwe slogan zegt het al: Voor HR-professionals die vooruit willen. Welkom bij de meest actuele en 

innovatieve HR-opleider van Nederland!
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Voor HR-professionals die vooruit willen

Arbeidsrecht Essentials

Wat doe je als een medewerker niet goed functioneert? Als HR-professional 

ben je vaak het eerste aanspreekpunt voor arbeidsrechtelijke vragen, zoals 

ziekteverlof. Houd je kennis up-to-date en leer in twee ochtenden alles over 

arbeidsrecht in de HR-praktijk.

Expats aantrekken met de  
30%-regeling 
Leer in een compacte training alles over de recente wijzigingen in de 30%-re-

geling voor buitenlandse talenten. Ontdek hoe je als HR-professional deze 

regeling optimaal inzet met praktische voorbeelden.

Arbeidsrecht praktijkupdate

Het arbeidsrecht verandert voortdurend. In deze live online training leer je in 

twee ochtenden alle updates rond ontslag, zzp’ers en ziekteverzuim, zodat je 

als HR-professional op de hoogte blijft en actuele kennis kunt toepassen in de 

praktijk.

Ga zzp-proof 2025 in

In één ochtend leer je de juridische en fiscale regels bij het inhuren van 

zzp’ers. Ontdek wanneer iemand als zzp’er kwalificeert en krijg inzicht in de 

handhaving van de Belastingdienst op arbeidsrelaties vanaf 1 januari 2025.

KENNISGEBIED	 Arbeidsrecht 

DUUR	 2 dagen

INVESTERING	 € 	 749,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist

DOCENT	 Petra Kroon

KENNISGEBIED	 Arbeidsrecht 

DUUR	 2 dagen 

INVESTERING	 € 	 749,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Petra Kroon

KENNISGEBIED	 Arbeidsrecht 

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 399,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Imke Bos

KENNISGEBIED 	 Arbeidsrecht

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 399,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Imke Bos, Petra Kroon

https://www.hracademy.nl/
https://www.hracademy.nl/cursus/arbeidsrecht-essentials?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/expats-aantrekken-met-de-30-regeling?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/arbeidsrecht-praktijkupdate?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/ga-zzp-proof-2025-in?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
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Voor HR-professionals die vooruit willen

Online Cursus Arbeidsovereenkomst 
in de HR-praktijk

Vergroot je kennis over arbeidsovereenkomsten met deze online cursus van 

arbeidsrechtexpert Petra Kroon. Ontvang praktische tools om arbeidsover-

eenkomsten efficiënt op te stellen, te interpreteren en te wijzigen. Je leert 

over verschillende contracttypen, hun juridische implicaties, en krijgt inzicht in 

recente rechtspraak en aanstaande wetswijzigingen.

Online cursuscombinatie Arbeidsrecht 
Versterk je kennis en expertise als HR-professional met de online cursuscom-

binatie Arbeidsrecht. Ontdek de aspecten van verschillende soorten arbe-

idsovereenkomsten, leer om te gaan met zieke werknemers volgens de Wet 

verbetering poortwachter, en beheers de complexiteit van het ontslagrecht. 

Dit is een onmisbaar pakket voor HR-professionals die up-to-date willen blijven 

met de nieuwste ontwikkelingen in de arbeidsrechtpraktijk.

Online Cursus Ontslagrecht in de 
HR-praktijk

Beheers de complexiteit van het ontslagrecht met deze online cursus van 

arbeidsrechtexpert Petra Kroon. Ontdek essentiële aspecten van het ontsla-

grecht in jouw HR-rol en verkrijg de kennis om zelfverzekerd en effectief te 

handelen in ingewikkelde ontslagsituaties. Deze cursus biedt de tools die je 

nodig hebt om met vertrouwen moeilijke beslissingen te nemen.

Future proof belonen: bouwen aan 
een wendbaar beloningsbeleid

Ontdek in onze masterclass hoe een flexibel beloningsbeleid helpt bij het 

aantrekken en behouden van toptalent. Anticipeer op trends en voldoe aan 

de behoeften van je team om je organisatie in de snel veranderende arbeids-

markt te versterken.

KENNISGEBIED	 Arbeidsrecht 

DUUR	 1 dag

INVESTERING	 € 	 349,00 	

DOELGROEP	 HR-medewerker, HR-specialist, 	

	 HR-adviseur

DOCENT	 Petra Kroon

KENNISGEBIED	 Arbeidsrecht 

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 349,00 	

DOELGROEP	 HR-medewerker, HR-specialist, 	

	 HR-adviseur 

DOCENT	 Petra Kroon

KENNISGEBIED	 Arbeidsrecht 

DUUR	 3 dagen 

INVESTERING	 € 	 689,00 	

DOELGROEP	 HR-medewerker, HR-specialist, 	

	 HR-adviseur 

DOCENT	 Petra Kroon

KENNISGEBIED 	 Belonen en Arbeidsvoorwaarden

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 899,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Esther Flipse

https://www.hracademy.nl/
https://www.hracademy.nl/cursus/online-cursus-arbeidsovereenkomst-in-de-hr-praktijk/?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/online-cursuscombinatie-arbeidsrecht/?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/online-cursus-ontslagrecht-in-de-hr-praktijk/?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/future-proof-belonen-bouwen-aan-een-wendbaar-beloningsbeleid?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
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Uitgelichte cursussen / HR Academy

Voor HR-professionals die vooruit willen

Groene arbeidsvoorwaarden: hoe  
en waarom?

Leer in deze training hoe je arbeidsvoorwaarden verduurzaamt en welke 

kosten dit met zich meebrengt voor werkgever en werknemer. Zorg dat jouw 

beleid past bij de duurzaamheidsdoelen van de organisatie en medewerkers.

Collegereeks Cultuurverandering  
en gedrag 
Krijg inzicht in organisatiecultuur en gedrag in zeven interactieve colleges van 

topexperts. Met wetenschappelijke inzichten en praktische interventies leer je 

gedrag effectief te sturen en duurzame cultuurverandering te realiseren.

Aan de slag met diversiteit en inclusie

Vergroot betrokkenheid en prestaties door een inclusieve organisatiecultuur. In 

deze training krijg je kennis en best practices om inclusie op te bouwen en te 

behouden, zodat medewerkers zich welkom voelen en actief bijdragen aan het 

succes van de organisatie.

Masterclass Management teams 
en leiderschap

Ervaar je ongemak in het managementteam maar weet je niet hoe je dit 

aanpakt? In deze masterclass leer je frictie bespreekbaar maken en krijg je 

handvatten om effectief in te grijpen.

KENNISGEBIED	 Belonen en Arbeidsvoorwaarden 

DUUR	 2 dagen

INVESTERING	 € 	 749,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist

DOCENT	 Imke Bos

KENNISGEBIED	 Cultuur, Leiderschap en DGI 

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 899,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Wendy Broersen

KENNISGEBIED	 Cultuur, Leiderschap en DGI 

DUUR	 7 dagen 

INVESTERING	 € 	 2.799,00 	

DOELGROEP	 HR-manager, HR-directeur / 	

	 CHRO, HR Business Partner 

PARTNER	 TIAS School for business 	

	 and society

DOCENT	 Meerdere docenten

KENNISGEBIED 	 Cultuur, Leiderschap en DGI

DUUR	 3 dagen 

INVESTERING	 € 	 3.900,00 	

DOELGROEP	 HR-manager, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

PARTNER	 TIAS School for business 	

	 and society

DOCENT	 Evert Pruis, Roemer Visser

https://www.hracademy.nl/
https://www.hracademy.nl/cursus/groene-arbeidsvoorwaarden-hoe-en-waarom??utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/collegereeks-cultuurverandering-en-gedrag?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/aan-de-slag-met-diversiteit-en-inclusie?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/masterclass-management-teams-leiderschap?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
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Uitgelichte cursussen / HR Academy

Voor HR-professionals die vooruit willen

Masterclass Van grensoverschrijdend 
gedrag naar psychologische veiligheid

Als HR-professional ontwikkel je in deze masterclass beleid om ongewenst 

gedrag te herkennen en aan te pakken. Krijg juridische kennis en tools om 

gedragsproblemen om te buigen naar een cultuur van sociale en psycholo-

gische veiligheid.

Moreel kompas van  
de HR-professional 
Wil je sterker staan bij ethische keuzes? Ontdek in deze masterclass jouw 

morele kompas en leer dilemma’s in de organisatie te signaleren, zodat je 

collega’s en directie kunt begeleiden bij integere beslissingen.

Masterclass Verandermanagement

Wil je duurzame verandering realiseren in je organisatie? In deze masterclass 

leer je hoe je weerstand wegneemt met wetenschappelijke inzichten, zodat je 

veranderingen effectief kunt doorvoeren en medewerkers meekrijgt.

Nudging en framing voor HR

Wil je medewerkers stimuleren tot eigen regie en gezonde levensstijl? In 

deze training leer je met nudging en framing subtiel gedrag te sturen, zodat 

medewerkers effectiever functioneren.

KENNISGEBIED	 Cultuur, Leiderschap en DGI 

DUUR	 2 dagen

INVESTERING	 € 	 1.290,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist

DOCENT	 Petra Kroon, 	

	 Charlotte van den Wall Bake

KENNISGEBIED	 Cultuur, Leiderschap en DGI 

DUUR	 3 dagen 

INVESTERING	 € 	 3.900,00 	

DOELGROEP	 HR-manager, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

PARTNER	 TIAS School for business

	 and society

DOCENT	 Geert Heling

KENNISGEBIED	 Cultuur, Leiderschap en DGI 

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 899,00 	

DOELGROEP	 HR-manager, HR-directeur / 	

	 CHRO, HR Business Partner 

DOCENT	 Roos van den Born, Hélène 	

	 Propsma

KENNISGEBIED 	 Cultuur, Leiderschap en DGI

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 899,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Lindi Boeije

https://www.hracademy.nl/
https://www.hracademy.nl/cursus/masterclass-van-grensoverschrijdend-gedrag-naar-psychologische-veiligheid?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/moreel-kompas-van-de-hr-professional?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/masterclass-verandermanagement?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/nudging-en-framing-voor-hr?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
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Uitgelichte cursussen / HR Academy

Voor HR-professionals die vooruit willen

Stoppen met HR-gedoe

Hoe ga je om met ‘HR-gedoe’? In deze training leer je hoe je effectief HR-

uitdagingen managed, zodat het je niet langer energie kost, maar juist energie 

oplevert!

Binden en boeien met de optimale 
employee journey 
De uitdaging is niet talent aantrekken, maar behouden. Hoe bind je de juiste 

mensen? Een sterke employee journey is de sleutel. In deze training krijg je 

praktijkvoorbeelden om direct mee aan de slag te gaan.

Veranderen of transformeren?

Leer hoe je HR-regie pakt bij veranderingen en omgaat met weerstand. Na 

deze masterclass beschik je over een plan van aanpak om verandertrajecten 

binnen je organisatie te faciliteren.

Onboarding met 100-dagen plan

Onboarding is een uitdaging, vooral bij hybride werken. Hoe leert een nieuwe 

medewerker de cultuur kennen? In deze boostcamp werk je aan een effectieve 

onboarding, afgestemd op de hybride praktijk.

KENNISGEBIED	 Cultuur, Leiderschap en DGI 

DUUR	 1 dag

INVESTERING	 € 	 749,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist

DOCENT	 Sander Jansen

KENNISGEBIED	 Cultuur, Leiderschap en DGI 

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 899,00 	

DOELGROEP	 HR-manager, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Rein Heddema

KENNISGEBIED	 Employability en Engagement 

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 749,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 n.n.b.

KENNISGEBIED 	 Employability en Engagement

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 749,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Camille van de Loo

https://www.hracademy.nl/
https://www.hracademy.nl/cursus/stoppen-met-hr-gedoe?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/binden-en-boeien-met-de-optimale-employee-journey?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/veranderen-of-transformeren??utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/onboarding-met-100-dagen-plan?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
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Uitgelichte cursussen / HR Academy

Voor HR-professionals die vooruit willen

Talent behouden anno 2025:  
hoe dan?

Wil je als professional echt impact maken in het behoud van medewerkers? 

Ontdek op ons evenement inzichten en tools om talent te koesteren. Thema’s 

zoals generatieverschillen en veilige werkomgevingen komen aan bod, met 

keynotes en praktijkcases van toonaangevende bedrijven.

ESG/CSRD voor HR: meten,  
rapporteren en verbeteren 
Als HR-professional is jouw rol in sociale ESG-rapportage belangrijk. Deze 

eendaagse masterclass biedt de kennis en tools om de sociale impact van 

jouw organisatie te meten, rapporteren en verbeteren volgens ESG-richtlijnen 

en de CSRD-wetgeving. Ontwikkel praktische vaardigheden om te voldoen 

aan Europese en Nederlandse duurzaamheidsnormen.

ChatGPT en AI voor HR-professionals

Beantwoord HR-vragen, screen kandidaten en manage talent sneller met 

AI-tools zoals Copilot en ChatGPT. Deze training laat je zien hoe AI HR-

transformatie in alle belangrijke domeinen kan versnellen door complexe 

vragen met één klik te beantwoorden. Ontdek hoe AI als jouw personal 

assistant dagelijkse HR-processen efficiënter maakt.

Excel voor HR-Analytics

Heb je veel medewerkersdata in Excel, maar weet je niet hoe deze data goed 

samen te voegen? De masterclass ‘Excel voor HR-analytics’ biedt je praktische 

handvatten om data te analyseren, zonder voortdurend te kopiëren en plak-

ken. Creëer eenvoudig overzichtelijke dashboards en haal het meeste uit Excel 

voor HR-analyses.

KENNISGEBIED	 Employability en Engagement 

DUUR	 1 dag

INVESTERING	 € 	 399,00 	

DOELGROEP	 HR-manager, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist

DOCENT	 Meerdere docenten

KENNISGEBIED	 People Analytics en AI 

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 749,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Vincent Roders

KENNISGEBIED	 People Analytics en AI 

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 899,00 	

DOELGROEP	 HR-manager, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Hinrich Slobbe

KENNISGEBIED 	 People Analytics en AI

DUUR	 3 dagen 

INVESTERING	 € 	 1.690,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

PARTNER	 Highberg

DOCENT	 Irma Doze

BEST VERKOCHT IN 2024

EVENT

https://www.hracademy.nl/
https://www.hracademy.nl/cursus/talent-behouden-anno-2025-hoe-dan??utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/esg-csrd-voor-hr-meten,-rapporteren-en-verbeteren?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/chatgpt-en-ai-voor-hr-professionals?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/excel-voor-hr-analytics?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
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Uitgelichte cursussen / HR Academy

Voor HR-professionals die vooruit willen

Masterclass AI voor HR-professionals

Deze tweedaagse masterclass laat je AI-tools strategisch integreren in HR. 

Ontwikkel je eigen GPT-bot en schrijf prompts voor HR-scenario’s om meer 

uit AI te halen. Word pionier in AI-gedreven HR-oplossingen en bouw een 

AI-roadmap die jouw organisatie vooruit helpt met technologiegedreven 

processen en tools.

Opleiding HR Analytics 
Krijg diepgaand inzicht in People Analytics en pas het effectief toe als HR-

professional, Analytics Translator of HR-analist. Ontwikkel vaardigheden om 

een datagedreven cultuur te ondersteunen en werk aan een transformatieve 

roadmap voor jouw HRM-organisatie. Maak jouw organisatie klaar voor 

data-gebaseerde HR-processen en impactvolle analytics.

Online Cursus HR Analytics en HR 
Metrics

Wil je de mogelijkheden van HR Analytics en HR Metrics ontdekken? Wil je 

datagedreven HR serieus aanpakken om de business beter te ondersteunen? 

Meld je dan aan voor deze online cursus en geef je HR Analytics-proces in 

jouw organisatie een vliegende start! Ontvang praktische inzichten en tools 

om effectievere beslissingen te nemen op basis van data.

People Analytics 2025

Tijdens People Analytics & AI 2025 ontdek je hoe technologie medewerkers 

kan helpen aantrekken, ontwikkelen en behouden. Het evenement biedt een 

dynamisch programma voor zowel beginners als experts, met workshops, 

kennissessies en praktijkvoorbeelden om jouw organisatie op de toekomst 

voor te bereiden. Krijg inzicht in technologie voor een sterk HR-beleid.

KENNISGEBIED	 People Analytics en AI 

DUUR	 2 dagen

INVESTERING	 € 	 1.790,00 	

DOELGROEP	 HR-manager, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist

DOCENT	 Vincent Roders

KENNISGEBIED	 People Analytics en AI 

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 349,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Irma Doze

KENNISGEBIED	 People Analytics en AI 

DUUR	 7 dagen 

INVESTERING	 € 	 4.000,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

PARTNER	 Highberg

DOCENT	 Irma Doze

KENNISGEBIED 	 People Analytics en AI

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 499,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Meerdere docenten

EVENT

https://www.hracademy.nl/
https://www.hracademy.nl/cursus/masterclass-ai-voor-hr-professionals?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/opleiding-hr-analytics?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/online-cursus-hr-analytics-en-hr-metrics/?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/people-analytics-2025?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
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Voor HR-professionals die vooruit willen

Power BI Desktop voor HR-analytics

Wil je meerdere medewerkersbestanden samenvoegen en analyseren zonder 

steeds handmatig te kopiëren en plakken? Deze training leert je hoe je data 

eenvoudig beheert, onnodige schoonmaakacties minimaliseert en overzichteli-

jke dashboards maakt. Voor efficiëntere rapportages en sneller inzicht in 

medewerkersdata – een waardevolle training van AnalitiQs.

HR-projecten succesvol sturen 
Maak doordachte projectkeuzes en realiseer snel resultaten in HR. Deze 

eendaagse masterclass biedt je tools om urgente HR-projecten effectief te 

managen. Werk aan een actueel project uit jouw organisatie en versterk je 

projectmanagementvaardigheden om concrete resultaten te behalen.

Collegereeks Strategie en 
bedrijfskunde voor HR

Word een strategische gesprekspartner in de boardroom met de collegereeks 

Strategie en Bedrijfskunde voor HR. In zeven colleges delen topdocenten van 

TIAS en de HR Leadership Academy cruciale inzichten over bedrijfskunde en 

strategie voor HR-professionals. Ontwikkel jouw strategische vaardigheden en 

impact binnen de organisatie.

Inzicht in ESG-wetgeving voor HR

Ontdek in deze online training met advocaat Thijs Dalmolen de huidige en 

toekomstige ESG- en CSRD-wetgeving voor HR. In één dagdeel krijg je inzicht 

in de impact van ESG op HR-beleid en werk je samen met collega’s aan een 

sociaal beleid dat aan huidige én toekomstige wetgeving voldoet.

KENNISGEBIED	 People Analytics en AI 

DUUR	 2 dagen

INVESTERING	 € 	 1.290,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist

PARTNER	 Highberg

DOCENT	 Irma doze

KENNISGEBIED	 Strategie en (HR-)organisatie 

DUUR	 7 dagen 

INVESTERING	 € 	 2.799,00 	

DOELGROEP	 HR-manager, HR-directeur / 	

	 CHRO, HR Business Partner 

PARTNER	 TIAS School for business 	

	 and society

DOCENT	 Meerdere docenten

KENNISGEBIED	 Strategie en (HR-)organisatie 

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 899,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Erik Marcelis

KENNISGEBIED 	 Strategie en (HR-)organisatie

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 399,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Thijs Dalmolen

https://www.hracademy.nl/
https://www.hracademy.nl/cursus/power-bi-desktop-voor-hr-analytics?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/hr-projecten-succesvol-sturen?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/collegereeks-strategie-en-bedrijfskunde-voor-hr?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/inzicht-in-esg-wetgeving-voor-hr?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
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Uitgelichte cursussen / HR Academy

Voor HR-professionals die vooruit willen

Masterclass Strategie Implementatie

Implementatie van strategie kan uitdagend zijn. Deze masterclass biedt 

wetenschappelijke inzichten en praktische tools om strategie succesvol door 

te vertalen naar medewerkers en hen gemotiveerd te houden. Ontdek tips 

en tricks om strategische doelen te behalen en de betrokkenheid binnen je 

organisatie te vergroten.

Reorganiseren, hoe doe je dat? 
Leer in deze training hoe je een reorganisatie vanuit HR effectief voorbereidt. 

Ontdek de spelregels en strategieën die nodig zijn voor een succesvolle 

herstructurering, met praktische stappen om het proces soepel te laten 

verlopen.

Medezeggenschap vanuit 
HR-perspectief

Wil je een constructieve relatie opbouwen met de ondernemingsraad (OR)? 

Deze masterclass leert HR-professionals hoe je effectief samenwerkt met de 

OR binnen de WOR-regels. Ontdek hoe HR de OR kan betrekken in besluit-

vorming en plannen, waardoor samenwerking tussen bestuur en OR versterkt 

wordt.

Vergroot je impact als HR-adviseur

Vergroot jouw impact als HR-adviseur in deze training gericht op advies- en 

beïnvloedingsvaardigheden. Ontdek technieken om effectiever te overtuigen, 

zodat je jouw organisatie strategisch kunt beïnvloeden en de kwaliteit van 

HR-advies kunt verbeteren.

KENNISGEBIED	 Strategie en (HR-)organisatie 

DUUR	 3 dagen

INVESTERING	 € 	 3.900,00 	

DOELGROEP	 HR-manager, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist

PARTNER	 TIAS School for business 	

	 and society

DOCENT	 Jeroen de Flander

KENNISGEBIED	 Strategie en (HR-)organisatie 

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 899,00 	

DOELGROEP	 HR-manager, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Heleen de Graaf

KENNISGEBIED	 Strategie en (HR-)organisatie 

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 899,00 	

DOELGROEP	 HR-manager, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Rein Heddema

KENNISGEBIED 	 Strategie en (HR-)organisatie

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 749,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Jan Tjerk Boonstra, Reinier Mak

https://www.hracademy.nl/
https://www.hracademy.nl/cursus/masterclass-strategie-implementatie?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/reorganiseren,-hoe-doe-je-dat??utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/medezeggenschap-vanuit-hr-perspectief?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/vergroot-je-impact-als-hr-adviseur?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
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Voor HR-professionals die vooruit willen

Word HR Business Partner met impact

In deze masterclass leer je als HR Business Partner strategisch bijdragen aan 

de organisatieontwikkeling. Ontwikkel een helikopterview om brede  

organisatievraagstukken effectief te ondersteunen en management te  

begeleiden in strategische besluitvorming. Zorg voor optimale werkcondities 

en versterk jouw rol binnen ‘de business’.

Online Cursus Functiehuis  
en functiewaardering 
Door organisatieveranderingen staan bestaande systemen van functiewaard-

ering en de inrichting van functiehuizen onder druk. Streef je naar een 

functiegebouw dat (beter) past bij jouw organisatie? Meld je dan aan voor 

deze online cursus. Na het volgen weet je hoe je een goede start maakt met 

het up-to-date houden en ontwikkelen van je functiehuis.

Masterclass Werken met rollen:  
hoe werkt het en wat levert het op?

Organisaties streven naar meer flexibiliteit, maar botsen vaak op traditionele 

functiehuizen en cao-afspraken. Rollen bieden hier een oplossing, omdat ze 

medewerkers’ kwaliteiten en talenten beter benutten. In deze eendaagse 

masterclass leer je hoe je een rollenhuis implementeert, zodat jouw  

organisatie flexibeler kan opereren en medewerkers optimaal worden ingezet.

Online Cursus Moderne HR-cyclus

Begint de traditionele wijze van functionerings- en beoordelingsgesprekken 

met medewerkers te wringen, omdat die niet meer past bij de wensen van 

de organisatie? Meld je dan aan voor deze online cursus. Na het volgen weet 

je hoe je een goede start maakt met modernisering van de HR-cyclus en 

effectief performance management in jouw organisatie.

KENNISGEBIED	 Strategie en (HR-)organisatie 

DUUR	 3 dagen

INVESTERING	 € 	 1.890,00 	

DOELGROEP	 HR Business Partner, 	

	 HR-adviseur, HR-specialist

DOCENT	 Jan Tjerk Boonstra, 	

	 Bas Oerlemans

KENNISGEBIED	 Talent- en Performance 	 	

	 management 

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 899,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Wilma van Vuuren

KENNISGEBIED	 Talent- en Performance 	 	

	 management 

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 349,00 	

DOELGROEP	 HR-medewerker, HR-specialist, 	

	 HR-adviseur 

DOCENT	 Wilma van Vuuren

KENNISGEBIED 	 Talent- en Performance 	 	

	 management

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 349,00 	

DOELGROEP	 HR-medewerker, HR-specialist, 	

	 HR-adviseur 

DOCENT	 Jan Tjerk Boonstra

https://www.hracademy.nl/
https://www.hracademy.nl/cursus/word-hr-business-partner-met-impact?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/online-cursus-functiehuis-en-functiewaardering?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/masterclass-werken-met-rollen-hoe-werkt-het-en-wat-levert-het-op??utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/online-cursus-moderne-hr-cyclus?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
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Voor HR-professionals die vooruit willen

Online cursuscombinatie: employee  
en performance

Weet jij welke mensen jouw organisatie nodig heeft om concurrerend te 

blijven, in aantallen, kwaliteiten, flexibiliteit en kosten? Hoe bied je deze 

medewerkers een passend en flexibel functiehuis en een optimale HR-cyclus 

met focus op prestaties en verbetering? Leer het in dit pakket van drie online 

cursussen over strategische personeelsplanning, functiehuis en functiewaard-

ering, en moderne HR-cyclus.

Online Cursus Strategische 
Personeelsplanning 
Weet je welke mensen jouw organisatie nodig heeft om concurrerend te 

blijven, qua aantallen, kwaliteiten, flexibiliteit en kosten? Wil je leren hoe je 

een plan opstelt om van je huidige personeelsbezetting naar de gewenste 

formatie te komen? Meld je aan voor deze online cursus en ontdek hoe je een 

goede start maakt met strategische personeelsplanning in jouw organisatie.

Dossieropbouw bij disfunctioneren

Een organisatie is zo sterk als haar medewerkers. Wat doe je als een medew-

erker niet functioneert? Hoe ga je hiermee om als HR-professional of leid-

inggevende, en hoe leg je dit vast? In deze halve dag online masterclass leer 

je een dossier opbouwen en een verbeterplan opstellen bij disfunctioneren, 

binnen het wettelijke kader.

Online Cursus Zieke werknemers  
en Poortwachter

Het is cruciaal dat de regels van de Wet verbetering poortwachter correct 

worden toegepast; anders kost dat de werkgever veel extra tijd en geld. Er 

zijn veel regels en stappen verbonden aan langdurig verzuim. Deze online cur-

sus biedt essentiële kennis over het proces van ziekmelding tot WIA-aanvraag 

volgens de Wet verbetering poortwachter, zodat je direct aan de slag kunt.

KENNISGEBIED	 Talent- en Performance 	 	

	 management 

DUUR	 3 dagen

INVESTERING	 € 	 689,00 	

DOELGROEP	 HR-medewerker, HR-specialist, 	

	 HR-adviseur

DOCENT	 Wilma van Vuuren, 	

	 Jan Tjerk Boonstra, Gerard Evers

KENNISGEBIED	 Werving en Selectie 

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 399,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Petra Kroon

KENNISGEBIED	 Werving en Selectie 

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 349,00 	

DOELGROEP	 HR-adviseur, HR Business 	

	 Partner, HR-specialist 

DOCENT	 Gerard Evers

KENNISGEBIED 	 Ziekteverzuim en Re-integratie

DUUR	 1 dag 

INVESTERING	 € 	 349,00 	

DOELGROEP	 HR-medewerker, HR-specialist, 	

	 HR-adviseur 

DOCENT	 Petra Kroon

https://www.hracademy.nl/
https://www.hracademy.nl/cursus/online-cursuscombinatie-employee-en-performance?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/online-cursus-strategische-personeelsplanning?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/dossieropbouw-bij-disfunctioneren?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
https://www.hracademy.nl/cursus/online-cursus-zieke-werknemers-en-poortwachter?utm_source=opleidingen2025&utm_medium=ezine&utm_campaign=opleidingsgids2025
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BLIJF OP DE HOOGTE

Schrijf je hier in voor de nieuwsbrief

Wil je meer weten over de inhoud van een training of  
twijfel je of een programma bij jou aansluit? Je kunt contact 
opnemen met onze opleidingsadviseur Quinten de Bruin, 
voor vrijblijvend advies op maat.

020 246 7071
quintendebruin@sijthoffmedia.nl

https://mijn.hracademy.nl/newsletters/subscribe
mailto:quintendebruin%40sijthoffmedia.nl?subject=

